Programa formativo

Construyendo saberes
por la igualdad

GUIA METODOLOGICA PARA
ADOLESCENTES




I.Presentacion

En el marco del proyecto: “Generando estrategias feministas comunitarias a favor del ejercicio de los
DDSSRR y el derecho a una vida libre de VdG de las adolescentes y jovenes del distrito de SJL, en el
marco de la Agenda 2030 y en el contexto COVID-19" apoyado por la Fundacion ADSIS y la Agencia
Vasca de cooperacion para el desarrollo, se elabora el Programa de capacitacion de liderazgos para

adolescentes mujeresdeinstituciones educativas.

El presente programa de formacion esta dirigida a fortalecer habilidades de las adolescencias de
instituciones educativas y juventudes del distrito de San Juan de Lurigancho, region Lima. Busca ser
unrecurso formativo paraeltrabajo enladefensade los derechos sexuales y reproductivos y unavida

libre de violenciade géneroenelmarcodelaAgenda2030yencontextodelaCOVID-19.

El programa formativo “Construyendo saberes por la igualdad” tiene los siguientes objetivos

especificos:

1. Capacitaraadolescentes de instituciones educativas en sus derechos sexuales y reproductivos y
una vida libre de violencias un enfoque de DDHH y género en el marco de la Agenda 2030 y en
contextodelaCOVID-19.

2. Generar liderazgos adolescentes parala defensa de sus DDSSRR y derecho a unavida libre de VdG,
desde un enfoque de DDHH y género en el marco de la Agenda 2030 y en contexto de la COVID-
19..
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Laestructuratematicaestaconstituidaen Ot madulos que constarade 2 sesionesc/u.

En total se desarrollaran 08 sesiones de aprendizaje con un total de 24 horas efectivas para 75

adolescentes (mujeres) en 3instituciones educativas del distrito de San Juande Lurigancho.

MODULO

MODULO 1:
Empoderamiento de
las mujeres e
igualdad de género
en la Agenda 2030

CONTENIDO

SESION 1.1: Sexo, género y sexualidad

1. Definicion de sexo, género y sexualidad.

2. Conceptos basicos: Diversidad sexual,
orientacion, identidad y expresion de
género.

3. Lasexualidad una mirada desde lo
bioldgico y lo cultural (cambios en la
adolescencia a nivel fisico, emocional y
social)

4. Desarrollo de casos practicos.

SESION 1.2: Camino hacia la igualdad

1. Definicion de los roles y estereotipos de
género

2. Reconocimiento de las brechas de género

y suimpacto en la vida cotidiana.

3. Definicidn de igualdad de género, objetivo

e importancia.
4. Desarrollo de casos practicos.

FINALIDAD

- Desarrollar nociones
conceptuales sobre
sexo, género, roles y
estereotipos de
género, sexualidad,
brechas de género e
igualdad de género.

- Reconocerla
importancia de la
igualdad género y el
empoderamiento en
la defensa de los
derechos.
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MODULO

MODULO 2:
Derechos sexuales y
reproductivos,
diversidad sexual y el
derecho a unavida
libre de violencia
(VDG)

CONTENIDO

SESION 2.1: Derechos humanos vinculados a los
derechos sexuales y reproductivos

=

Definicion de derechos humanos.
Derechos sexuales: Prevencion y
atencion de la violencia sexual, el acceso
informacion en salud sexual y salud
reproductivay el acceso ala ESI.

3. Derechos reproductivos: Acceso a
métodos anticonceptivos, acceso al Kit
de Emergencia (AOE) en casos de
violencia sexual y la prevencion del
embarazo adolescente.

4. Reconociendo los DSSRSRy su
importancia en nuestra vida cotidiana.

5. Vulneracion de los derechos DDSSRR y

desarrollo de casos practicos.

N

SESION 2.2: Por una vida libre de violencia por
razon de género y respeto de la diversidad

1. Violencia porrazon de géneroy
feminicidios.

2. Tiposde violencia por razén de género:
fisica, sexual, simbdlica, psicolégicay
econdmica.

3. Mitos del amor romantico en la
adolescencia.

4. Definicion de violencia sexual y sus tipos:

acoso sexual callejero y en otros
espacios como instituciones educativas,
trata de personas- explotacion sexual, el
bullying por orientacién sexual e
identidad de género.

FINALIDAD

- Reconocer los
derechos humanos y
su vinculacioén con los
derechos sexuales y
reproductivos de
adolescentes.

- Reconocer los
diferentes tipos de
violencia por razéon
de género,
orientacion sexual e
identidad de género.
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MODULO CONTENIDO FINALIDAD

SESION 3.1: Reconocimiento de la
violencia virtual y formas de
autocuidado

1. Definicion de violencia por
razon de género en el espacio

virtual
2. Formas de violencia porrazon
de género en el espacio virtual - Identificar las formas
3 (grooming, acoso sexual, de violencia que existen
MODULO 3: ciberbullyng, chantaje sexual, en los espacios
Ciberactivismo etc.) virtuales y redes
adolescente parala 3. Autocuidado en el manejo de sociales y las formas de
igualdad de género redes sociales y canales de autocuidado y canales
denuncia en casos de violencia de denuncia en casos
virtual. de violencia virtual.
4. Resolucion de caso practico.
-Promover el
- ciberactivismo de
SESION 3.2: Ciberactivismo adolescentes para la
adolescente defensa de los DDSSRR.

1. Definicion delas TIC"s y redes
sociales

2. Definicidon de ciberactivismo.
caracteristicas y formas

3. Pautasyejemplos de
ciberactivismo para la defensa
de los DDSSRR.

L. Ejercicio practico.
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MODULO

MODULO 4:

Participacion ciudadana de
adolescentes para la
construccion de la agenda
de los derechos sexuales y
reproductivos.

CONTENIDO

SESION 4.1: Proyecto de vida -
participacion ciudadana

1.
2.
3.

4,

Proyecto de Vida

Analisis FODA personal
Construyendo vision de mi vida
(suefios — metas)

Participacion ciudadana -
ciudadania adolescente

SESION 4.2: Incidencia politica -
construccion de agenda adolescente

Trabajo enredes o de forma
colectiva

Conocer el trabajo de colectivos
adolescentes e intercambian
experiencias

Conocer los espacios
multisectoriales donde pueden
participar y presentar sus
propuestas

Incidencia Politicay buenas
practicas para exigir nuestros
derechos en el distrito
Construccion de la agenda
adolescente sobre DDSSRR.

FINALIDAD

- Promoverla

participacion
ciudadana de
adolescentes parala
defensa de sus
DDSSRR.

Promover la
participacion
ciudadanade
adolescentes parala
defensa de sus
DDSSRR.

Promover la
incidencia politica
de las adolescentes
mediante la
construccién de una
agenda adolescente
para la defensa de
sus DDSSRR.
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Il. Enfoques y Metodologia del programa
Enfoques:
ElCentro Flora Tristan, institucion conunapropuesta politicafeminista, buscadarunamiradaintegral
al programa de capacitacion para las y los adolescentes, desde los enfoques de derechos, género e

interculturalidad.

El enfoque de derechos nos permite considerar a las personas como sujeto central de las politicas,
reconociendo el ejercicio de sus derechos con libertad, igualdad y sin ningdn tipo de exclusion
basadas en sexo, edad, etnia, orientacion sexual, identidad de género. Este enfoque supone el
ejercicio pleno de las libertades fundamentales y el estar atento a cualquier violacion de los derechos

basicos.

El enfoque de género es entendido como una categoria que facilitara el analisis de las relaciones de
poder entre hombres y mujeres y al interior de los mismos sexos durante el proceso de formacion.
Permitira determinar las implicancias simbbolicas, sociales y culturales de las instituciones, normas e
imaginario social, que constituyen el entramado del sistema y que impacta de una manera

determinaday que colocaensituacionde desigualdad alas mujeres en especial alas adolescentes.

Elenfoque de interculturalidad que se refiere a lainteraccion entre diferentes universos culturales o
cosmovisiones, de una forma respetuosa, horizontal y sinérgica, en la que se concibe que ningiln
grupo cultural, perspectiva o cosmovision esté porencimadel otro, favoreciendo entodo momentoel
didlogo y la convivencia entre las diferentes formas de vida y de entendimiento neo cultural y
geopolitico. Este enfoque nos permitira la deconstruccion de las dinamicas de poder, desde el
reconocimiento del otro-otra, de la negociacion mediante el respeto, el dialogo, la escucha mutua, la
concertacion y la sinergia. Asi, la interculturalidad tiene como palabra clave el “didlogo” y busca

generarrelaciones de equidad a partir delreconocimientoy valoracion de las diferencias.
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Il. Enfoques y Metodologia del programa
Metodologia:
Se trata de un programa educativo que estara conformado por 04 modulos cuyos temas estaran
relacionados alempoderamiento de las mujeres eigualdad de géneroenla Agenda 2030,
los derechos sexuales y derechos reproductivos, el derecho a una vida libres de violencias, el
ciberactivismo, el autocuidado, laincidencia politicay participacion ciudadana de adolescentes para
la defensa de sus DDSSRR. Cada modulo contendra 2 sesiones pedagdgicas de 3 horas efectivas cada

una.

€l primer modulo sera de formacion en conceptos basicos referidos a definicion de sexo, género y
sexualidad, conceptos basicos sobre diversidad sexual, orientacion, identidad y expresion de géneroa
sexualidad una mirada desde lo bioldgico y lo cultural (cambios en la adolescencia a nivel fisico,
emocional y social), definicion de los roles y estereotipos de género, reconocimiento de las brechas

de géneroysuimpacto enlavidacotidianaDefinicion deigualdad de género, objetivo eimportancia

Enelsegundo mddulo se trabajaraladefinicionde derechos humanos, derechos sexuales: prevencion
y atencion de la violencia sexual, el acceso a informacion en salud sexual y salud reproductiva y el
acceso a la €SI, derechos reproductivos: acceso a métodos anticonceptivos, acceso al kit de
emergencia (AOE] en casos de violencia sexual y la prevencion del embarazo adolescentes, violencia
por razon de género y feminicidios, tipos de violencia por razon de género: fisica, sexual, simbdlica,
psicoldgica, mitos del amor romantico en la adolescencia, definicidn de violencia sexual y sus tipos:
acoso sexual callejeroy otros espacios como instituciones educativas, trata de personas-explotacion
sexual, el bullying por orientacion sexual e identidad de género.

derechoseneldistritoylaconstruccionde laagendaadolescente sobre DDSSRR.
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Eltercer modulo abordara la definicion de violencia por razon de género en el espacio virtual, formas
deviolenciaporrazonde género en el espacio virtual (grooming, acoso sexual, ciberbullyng, chantaje
sexual, etc. Autocuidado en el manejo de redes sociales y canales de denuncia en casos de violencia
virtual (SISE VE), definiciondelas TIC sy redes sociales, definicion de ciberactivismo. caracteristicas

yformas, pautasyejemplosde ciberactivismo paraladefensade los DDSSRR.

Y por Gltimo, el cuarto modulo considera el abordaje en el proyecto de vida, el analisis FODA personal
que permita la construccion de la vision de la vida (suefios — metas), participacion ciudadana,
ciudadania adolescente, el trabajo en redes o de forma colectiva, conocer el trabajo de colectivos
adolescentes e intercambian experiencias, conocer los espacios multisectoriales donde pueden
participar y presentar sus propuestas, incidencia Politica y buenas practicas para exigir nuestros

derechoseneldistritoylaconstrucciondelaagendaadolescente sobre DDSSRR.
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lll. Estructura del programa
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SESION 1.1: Sexo, género y sexualidad
1. Definicion de sexo, género y sexualidad
2. Conceptos basicos: Diversidad sexual,

orientacion, identidad y expresion de
género.

. La sexualidad una mirada desde lo

bioldgico y lo cultural (cambios en la
adolescencia a nivel fisico, emocional
y social)

3. Desarrollo de casos practicos

SESION 1.2: Camino hacia la igualdad

1.

Definicion de los roles y estereotipos
de género

Reconocimiento de las brechas de
género y su impacto en la vida
cotidiana.

Definicion de igualdad de género,
objetivo e importancia.

4. Desarrollo de casos practicos.

Reflexionan sobre la sexualidad.
Reconocen ladiferencia entre los
términos sexo y género.
Reflexionan sobre las brechas de
género y la importancia de la
igualdad de género en su vida
cotidiana.

Se reconocen como sujetas
en construccion historica,
cultural y social dentro de
su entorno.

Reconocen su capacidad de
identificar brechas de
género identificadas en los
diversos ambitos de su vida.

Se sienten mas sequras y
seguros para participar y
expresar sus ideas.




SESION 2.1: Derechos humanos vinculados a los

derechos sexuales y reproductivos

1. Definicidon de derechos humanos

2. Derechos sexuales: Prevencion y atencion
de la violencia sexual, elacceso informacion
en salud sexual y salud reproductiva y el
acceso alaESl.

3. Derechos reproductivos: Acceso a
métodos anticonceptivos, acceso al Kit
de Emergencia (AOE) en casos de
violencia sexual y la prevencién del
embarazo adolescente.

4. Reconociendo los DSSRSR y su
importancia en nuestra vida cotidiana.

5. Vulneracién de los derechos DDSSRR y
desarrollo de casos practicos.

SESION 2.2: Por una vida libre de violencia por

razon de género y respeto de la diversidad

1. Violencia por razon de Género
feminicidios.

2. Tipos de violencia por razon de género:
fisica, sexual, simbblica, psicoldgica.

adsis

Analizan y reconocen los
impactos que tienen en sus
vidas el embarazo adolescente.

Conocen sus derechos sexuales
y reproductivos.

Conocen qué  métodos
anticonceptivos existen para la
prevencion de un embarazo.

Toman conocimiento de la
realidad sobre la diversidad
sexual

Analizan y reconocen las
distintas situaciones de
violencia que una adolescente
puede pasar en las relaciones de
enamorados/novios Yy  sus
impactos directos en sus vidas.

Diferencian  situaciones de
violencia y discriminacion hacia
personas LTGBI+
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Reconocen que tienen
derecho a estar informados
correctamente sobre
métodos anticonceptivos,
el acceso al kit de
emergencia, acceso a una
educacion sexual integral
para evitar un embarazo no
deseado.

Son conscientes sobre la
realidad los diversos tipos
de violencias y la realidad
de las personas LGTBI+
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3. Mitos del amor romantico en las relaciones

4.

de pareja.

Definicion de violencia sexual y sus tipos:
acoso sexual callejero y en otros espacios
como instituciones educativas, trata de
personas- explotacion sexual, el bullying
por orientacion sexual e identidad de
género.

SESION 3.1: Reconocimiento de la violencia

virtual y formas de autocuidado

1.

2.

4,

Definicion de violencia por razon de género
en el espacio virtual

Formas de violencia por razon de género en
el espacio virtual (grooming, acoso sexual,
ciberbullyng, chantaje sexual, etc.)

. Autocuidado en el manejo de redes sociales

y canales de denuncia en casos de violencia
virtual (Si se ve)
Resolucion de caso practico

SESION 3.2: Ciberactivismo adolescente

1.

Definicion de las TIC's y redes sociales

Analizan y reconocen las distintas
situaciones de violencia que se
presentan en los espacios.

Identifican canales y espacios de
denuncias en casos de violencia
virtual.

Reconocen las redes sociales
existentes como espacios de
activismo feminista para darle
solucion a problematicas sobre
violencia basada género.

Tienen una actitud critica ante
los distintos tipos de violencia
basada en género que sufren
las mujeres adolescentes.

Son conscientes del uso de las
redes sociales como espacios
de accion para visibilizar las
diversas violencias existentes
que aquejan a las
adolescencias.
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MODULO 4

SABER CONCEPTUAL

SESION u.1: Proyecto de vida Participacion
ciudadana

1.
2.
3.

4.

Proyecto de Vida

Analisis FODA personal

Construyendo vision de mi vida (suefios —
metas)

Participacion ciudadana -
adolescente

Ciudadania

SESION 4.2: Incidencia politica — Construccion
de agenda adolescente

1.
2.

3.

Trabajo en redes o de forma colectiva
Conocer el trabajo de colectivos
adolescentes e intercambian experiencias

Conocer los espacios multisectoriales donde
pueden participar y presentar sus
propuestas.

Incidencia Politica y buenas practicas para
exigir nuestros derechos en el distrito.
Construccion de la agenda adolescente
sobre DDSSRR.

SABER PRACTICO

Trabajan y reflexionan
individualmente sobre su plan de
futuro que quiere tener.
Reconocen sus éxitos y fracasos
para aceptar su pasado
emprender sus suefios de mejor
manera.

Analizan su entorno para hacer un
balance que tiene a favor y que en
contra para ser factible su plan de
vida.

Reconocen espacios distritales en
las cuales realizar acciones de
incidencia.

Organizan estrategias de
fortalecimiento de la participacion
de los adolescentes del distrito.
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SABER ACTITUDINAL

Reconocen sus cualidades
para fortalecer plan de vida.
Reconocen sus debilidades y
se comprometen consigo
mMismo para mejorar.
Desmontan prejuicios sobre
lo politico/piblico y el papel
de las adolescencias en él.
Mejoran su
empoderamiento, capacidad
de expresidn con sus pares y
Ssu entorno.
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SESION 1.1: SEXO, GENERO Y SEXUALIDAD

Hora | Resultados esperados Procedimiento Recursos
15 min| Se inscriben, reciben| Inscripcion - Roll scream de Activemos
materiales. - Las participantes llenan la lista de asistencia teniendo en cuenta los por la lgualdad
protocolos de bioseguridad. - Listade asistencia
- Reciben carpeta de materiales (lecturas de apoyo, block, lapicero) - Carpetas con materiales
- Lapicerosy blocks.
- Accesorios de
bioseguridad
10 min| BIENVENIDA Bienvenida - PPT de presentacion del
Representantes del CMP Flora Tristan presenta brevemente el programa educativo programa educativo
(objetivos, contenidos tematicos de los 4 mddulos, *metodologia de los talleres, - Equipo multimedia
fechas programadas, apertura de dudas y/o comentarios de las participantes) - Cajade dudas

*Es necesario explicar que debe haber un compromiso de mantener en reserva las
experiencias y las opiniones que se compartan durante todo el programa educativo
y es importante puedan hacer saber todas sus dudas respecto a los temas que se
trabajaran cada sesion de aprendizaje, para ello se colocara en la plenaria/reflexion
en el centro del aula una caja pequena CAJITA DE DUDAS para que depositen de
forma andnima las preguntas que no se hayan respondido relacionadas a lo
trabajado en la plenaria para que sean respondidas en el momento de la
conceptualizacion y refuerzo de aprendizajes.
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20 min| PRESENTACION Tarjeta Personal - Fotochecks con logo
Promover la - Se les pide a cada participante elaboren su tarjeta personal con las siguientes de Activemos por la
presentacion de consignas: dibujar laimagen y colores con lo que se identifican, el nombre con el Igualdad
todos y todas que quieren ser llamadas durante el programa, tres cualidades que quisieran dar a - Tarjetas de cartulina
dejando libertad enel | conocer atodas. blanca del tamafo del
nombre que quieran | - Esta tarjeta lo hacen todos/as incluyendo al facilitador/a fotocheck
serllamados y conlas | - Se hace una plenariay cada participante colocara en mica/fotocheck su tarjeta de - Colores, crayones,
cualidades que presentacion y explicara lo que ha disefiado lapices, plumones
quieran ser - Unavez que todos y todas se han presentado se les pide se coloquen el fotocheck
reconocidos/as.

45 min| PRUEBAS DE Aplicacion de la prueba de entrada - Pruebas de entrada
ENTRADA Las participantes realizan la prueba de entrada (fotocopias)

Recoger los saberes | Verificar que todos hayan escritos sus nombres completos en la prueba de entrada
previos que cuentan
las participantes
15 min| Presentar alas Plenaria General - Equipo multimedia.

participantes a los
objetivos,
metodologia del taller
y construir normas de
convivencia.

Objetivos, metodologia y normas de convivencia.

- Lafacilitadora presentara los objetivos y la metodologia del taller.

- Luego propondra que nos pongamos de acuerdo en algunas normas de
convivencia para que disfrutemos el espacio del taller. Invitara a las
participantes a proponer algunas normas, \ si todas estan de acuerdo, invitara
a la participante a escribir la norma en el papelote.

- Papelotes.
- Masking tape
- Plumones
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30 min

Generar el clima
para comenzar a
abordar temas
vinculados con la
sexualidad, sexo y
género.

Conocer algunas
caracteristicas de las
participantes, asi
Como sus creencias,
comportamientos y
valores con respecto
al sexo, género \
sexualidad.

Plenaria General

Dinamica de introduccion del tema:

La facilitadora dice a las participantes que vamos a imaginar que nos encontramos
con un visitante de otro planeta que ha llegado a la tierra, justamente a nuestra
comunidad a San Juan de Lurigancho especificamente. El visitante nos cuenta que
lo que mas le llamo la atencion es la diferencia entre hombres y mujereres.

Paso 1: Establecer 5 grupos, cada grupo tendra un papelote y cartulina de colores,
para ello se les pedira que una de las integrantes del grupo de coloque encima del
papelote y dibujen su silueta, la facilitadora sefialara que coloquen caracteristicas
fisicas, sociales, psicoldgicas, sociales (lo que la sociedad dice como son y deben
ser) hombres y mujeres, dentro de cada una de las siluetas dibujadas.

Paso 2: Al culminar se juntaran a modo plenaria y cada grupo presentara sus
trabajados, se les pediré que le cologuen nombres (sien caso lo desean) y discutiran
sobre lo sefialado y dibujaran en un papeldgrafo la silueta de un hombre y una mujer
y colocaran con cartulinas de colores las caracteristicas fisicas psicologicas y
sociales de hombres y mujeres.

Paso 3: Plenariay exposicion de cada uno de los grupos

Preguntas para el dialogo:

¢Como se sintieron? ;encontraron caracteristicas similares entre hombres y
mujeres? iqué ensefanza les ha dejado la dinamica?, después de esta dinamica

- Papelote

- Tarjetade colores

- Plumones

- Imagen de un
extraterrestre

- PPT de exposicion
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icreen que realmente somos diferentes? ;creen que nuestro sexo define nuestros
gustosy preferencias?

Exposicion

- Definicion de sexo, género y sexualidad
Para reforzar se les presentara ejemplos en las diapositivas para reforzar lo
aprendido, estos ejemplos seran con peliculas, frases, series y personajes de
bandas o grupos populares entre las adolescencias.

- Diversidad sexual, orientacion, identidad y expresion de género
Para abordar diversidad sexual, se les entregara una tarjeta a cada unay de
manera andnima escribira cual es la primera palabra que se les viene a la
mente cuando escuchan “Diversidad Sexual”

25 min

Las participantes
identifican los
cambios tanto
biolégicos,
emocionales y
socialesen la
adolescencia.

Se hara participar a las participantes los cambios que han identificado para lo cual se
les entregara una cartillas donde las participantes colocaran algunos cambios
identificados y entregaran a la facilitadora.

Exposicion

La sexualidad una mirada desde lo biologico y cultural

Cambios en la adolescencia a nivel fisico (la primera menstruacion, cambios
hormonales), emocional (bisqueda de independencia, enamoramiento] y social
(formas de relacionamiento)

- Equipo multimedia.
- Papelotes.

- Masking tape

- Plumones

- PPT de exposicion
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35 min

Identificar discursos,
mensajesy
significados sobre la
sexualidad enla
adolescenciay la
juventud emitidos
desde distintos
agentes de
socializacion.

Reflexionar sobre el
impacto de lo
discursivo en lo
pUblico que aporta
ala construccion de
modelos
hegemaonicos de
sexualidad, que
afectan la vivencia
intima, privaday
singular.

Trabajo Grupal: Sexualidad en la adolescencia

Para familiarizar un poco a las adolescentes con el trabajo que van a realizar, se le
muestra un “meme” sobre los estereotipos sobre “lo que deberia ser un/una
adolescente”.

Procedimiento/descripcion para su desarrollo:
1. Se divide al grupo en O4 grupos y a cada uno se le asigna uno de los siguientes
espacios de socializacion para analizar:

Medios de comunicacion (TV, revistas e Internet)

Familia

Grupo de pares (amigos/as)

Centros educativos (principalmente, aquellos a los que el grupo asiste
o ha asistido).

o O O O

Cada subgrupo analizara solamente un espacio.

Se le asigna un papeldgrafo a cada subgrupo (para que resulte mas atractivo,
puede tener dibujado el espacio de socializacion a priori). La consigna es:
“Anotar a modo de lluvia de ideas, aquellas palabras, mensajes, frases,
discursos, significados y valoraciones sobre la sexualidad de adolescentes y/o
jovenes (dependiendo de las edades de las participantes) que recuerden haber
recibido desde el espacio especifico de socializacion”. Un complemento a la
lluvia de ideas puede ser la utilizacion de imagenes de revistas, fotografias,
recortes de diario, etc. Es una variante que le aporta una estética mas
entretenida y didactica a la presentacion de los trabajos colectivos. Para

Papelote

Revistas, diarios

imagenes.

Pegamento y tijera.
Plumones

e
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orientar mejor la consigna se puede agregar: “Pueden recordar mensajes
emitidos sobre el cuerpo de las mujeres y varones, el cuidado, la salud sexual y
reproductiva, los derechos sexuales y reproductivos, las practicas sexuales, las
relaciones sexuales, la orientacion sexual, la diversidad sexual, lo prohibido y
permitido, etc.".

Cada subgrupo debe distinguir los mensajes emitidos por los diferentes lugares
en funcion del sexo de los sujetos a quienes estan dirigidos. Tienen que anotar
los mensajes diferenciales que se emiten a mujeres y varones, asi como los
comunes a ambos sexos. El objetivo de esta diferenciacion es visualizar la
construccion de la sexualidad de adolescentes y jovenes desde un enfoque de
género, derechos y diversidad.

Una vez finalizado el trabajo en subgrupos, se presentan los productos
realizados en plenaria. Deben contar al resto de los/as participantes como fue
el proceso de construccion del trabajo, y narrar lo que dice el papeldgrafo.
Quienes coordinen la actividad moderan el espacio del plenario y anotan lo
sustantivo de cada presentacion en otro papelografo. Esta sintesis ordena lo
significativo en términos conceptuales para trabajar a posteriori.

Quienes coordinan la actividad hacen un abordaje tedrico y explicativo del
concepto de sexualidad ubicado en el cruce de las dimensiones de lo plblicoy
lo privado.

A modo de cierre de la actividad, se habilita a un intercambio de ideas,
impresiones y reflexiones sobre la conceptualizacion de sexualidad realizada
previamente. Se propone el ejercicio de crear una definicion sobre sexualidad
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en conjunto, que incorpore las dimensiones y la complejidad planteada en el
abordaje conceptual.

Preguntas para el didlogo:

e (En qué medida inciden en la vivencia de su sexualidad como
adolescentes o jovenes estos mensajes y discursos emitidos desde los
medios de comunicacion, la familia, los grupos de pares y los centros
educativos?

e ;Estos mensajes son positivos para la vivencia de nuestra sexualidad?

e (Cuiles son aquellos espacios y lugares que impactan mas en su
aprendizaje sobre la sexualidad?, ;i Cuales son los espacios que emiten los
mensajes mas positivos para la vivencia de sus sexualidades?

e ;Cuales pueden ser las reacciones \y respuestas de las adolescentes sobre
los diversos mensajes emitidos por los espacios de socializacion?

e ;Cual es el margen de autonomia que tenemos como individuos para
resignificar y transformar algunos de estos mensajes?

e ;Existen diferencias en los mensajes sobre la sexualidad emitidos para
varones y mujeres?, {qué promueven y qué restringen los mensajes para
las mujeres y para los varones jovenes? ¢ Por qué existen estas diferencias
en los mensajes dirigidos a las mujeres y varones adolescentes?

15 min

Las participantes
resuelven dudas e
inquietudes sobre
eltema de la sesion.

Se abrira la cajita de dudas y se resolveran algunas de las preguntas planteadas.
Se les solicita entregar lo fotocheck y lo recogen para la segunda sesion.

Caja de dudas
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Se pasaran de mano a mano la pelota al ritmo de la mdsica, cuando la mdsica se
detiene, quien se quedo con la pelota en la mano respondera a la pregunta: ;qué
temas recuerdas hemos trabajado la sesion anterior? ;Qué fue lo que mas te
gusto?

La facilitadora apuntara en un papelografo lo que van sefalando

Mencionar que pueden escribir sus dudas o preguntas y colocarlas en la CAJITADE
DUDAS

Hora | Resultados esperados Procedimiento Recursos
15 min| Recordar lo - Roll scream
trabajado para Dinamica de enlace: - Parlantes
continuar con el hilo - Laptop
conductor del Se inicia la sequnda sesion solicitando se coloquen sus fotocheck (tarjetas - Proyector
taller personales que trabajaron en la sesion 1) - Fotocheck
La pelota bailarina - Pelotade plastico
Solicitamos se coloquen de pie y formando un circulo. - Cajitade dudas
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30 min

Las participantes
identifican los roles
y estereotipos de
género

Dinamica de introduccion:

Se construye un circulo con sillas una al lado de la otra, cada participante se ubica
en una de ellas y un integrante del grupo se coloca en el centro de la ronda. No
puede quedar ningln asiento vacio.

Consigna: “Vamos a ir dando indicaciones para que Uds. se cambien de lugar en
funcion de determinadas caracteristicas o experiencias. Quien se encuentra en el
centro debe tratar de conseguir una silla lo mas rapido que pueda. La idea es no
quedar en el centro. No vale cambiar de lugar con quien tienen sentado/a al lado,
sino que deben hacerlo corriendo hacia en frente o en diagonal”.

Se propone dar una consigna sencillaa modo de prueba para verificar que todos/as
hayan entendido. Por ejemplo, “se cambian de lugar quienes tengan hermanos/as".
Es importante estimular que el cambio de lugares sea rapido, corriendo y tratando
de atravesar el circulo. - Una vez que el grupo comprendid la consigna se comienza
ajugar. Ejemplos:

“Se cambian de lugar quienes les gusta ir a bailar.”

“Se cambian de lugar quienes tengan menos de 15 afos.”

“Se cambian de lugar quienes alguna vez se mandaron a la persona que les
gustaba.”

“Se cambian de lugar quienes alguna vez hayan participado en un taller de
educacion sexual.”

“Se cambian de lugar guienes navegan por internet sin que les vean los padres”
“Se cambian de que los quienes tienen enamorado/a.”

“Se cambian de lugar quienes patearon un penal”

Sillas
Hoja de consignas
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“Se cambian de lugar quienes alguna vez jugaron con mufnecas”
“Se cambian de lugar quienes ayudan en las tareas de la casa.”

Preguntas para el didlogo:

¢Como se sintieron?, ;qué ideas se les vienen al pensar en el juego y las
consignas? ¢Por qué no se pararon cunado escucharon algunas consignas?

30 min| Las participantes Exposicion - Laptop
identifican los roles Definicion de los roles y estereotipos de género - Proyector
y estereotipos de Se comentara ademas como los estereotipos y roles devienen en violencia hacia - PPT
género que se las mujeres y diversidades.
asumen para Se emplazara la reflexion con casos que conocen.
hombres y mujeres.
30 min Trabajo grupal - Video
Las participantes veran el episodio 1 de la serie animado “Aprendiendo en - Parlantes
Libertad” (06 minutos), producida por el CMP Flora Tristan y se agruparan en 05 - Laptop
Las participantes grupos de 05 integrantes de analizar el video responderan las siguientes - Proyector
identifican los preguntas: - Papeldgrafo
problemas que ¢Quiénes son los protagonistas de las historia? - Plumones

generan los
estereotipos de
género.

¢Qué roles has identificado que tienen las mujeres y los hombres en la historia?
¢ Qué estereotipos identificas en la historia?
¢Qué problemas generan estos estereotipos?

Video “Aprendiendo en Libertad” Episodio 1
https://www.youtube.com/watch?v=XFIrN8zMOUO&t=46s

Cartillas de colores

FLORA _.
IRISTAN
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30 min Exposicion - Video
Brechas de género y suimpacto en la vida cotidiana. - Parlantes
Trabajo grupal - Laptop
La facilitadora trabajara el tema del embarazo adolescente para poder identificar - Proyector
las brechas existentes. - Papeldgrafo
- Plumones
La facilitadora proyectara un documental sobre la prevencion del embarazo - Cartillas de colores
adolescente https://www.youtube.com/watch?v=h_0iLSgs2al (2 minutos).
!_as pg(thlpantes En los mismos 5 grupos iniciales las participantes luego de ver el video
identifican las responderan a las siguientes preguntas:
brechas de géneroy
S]!(;g;pacto ensus e ;Cdmo se podria prevenir el embarazo adolescente?
e ;Cuales son los efectos/consecuencias del embarazo adolescente para el
hombre?
e ;Cuales son los efectos/consecuencias del embarazo adolescente para la
mujer?
e ;Por qué razones consideras que hay embarazo adolescente?
e ;Como podemos prevenir el embarazo adolescente?
Cada grupo tiene un tiempo de 10 minutos para desarrollar las preguntas.
15 min| Las participantes Exposicion - Laptop
identifican la La facilitadora expondra sobre la igualdad de género, objetivos e importancia. - Proyector



https://www.youtube.com/watch?v=h_0iLSqs2a4
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importancia de la
igualdad de género
en la vida cotidiana.

15 min - Laptop
Repasamos lo aprendido - Proyector
Mediante la herramienta Kahoot se realizaran 05 preguntas generales sobre la - Preguntas de Kahoot
Repasar lo aprendido sesiony las participantes usaran sus celulares para poder responder las preguntas
mientras miran la preguntas en el proyector. Las que nos tengan celular puede
mencionar la respuesta utilizando cartillas de colores
15 min| Las participantes Se abrira la cajita de dudas y se resolveran algunas de las preguntas planteadas. - Cajade dudas

resuelven dudas e
inquietudes sobre el
tema de la sesion.

Despedida del “puiiito grupal”
Se les solicita entregar lo fotocheck y lo recogen para la segunda sesion
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SESION 2.1: DERECHOS HUMANOS VINCULADOS A LOS

DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

Tiempo | Resultados esperados Procedimiento Recursos

15 min | Recordarlo - Parlantes
trabajado para Dinamica de enlace: - Laptop
continuar con el hilo - Pelotade plastico
conductor del Se inicia la segunda sesion solicitando se coloquen sus fotocheck (tarjetas - (Cajitade dudas
taller personales que trabajaron en la sesion 1)

La pelota bailarina
Solicitamos se cologuen de pie y formando un circulo.

Se pasaran de mano a mano la pelota al ritmo de la mdsica, cuando la masica se
detiene, quien se quedd con la pelota en la mano respondera a la pregunta: ;qué
temas recuerdas hemos trabajado la sesion anterior? ; Qué fue lo que mas te gusto?

La facilitadora apuntara en un papeldgrafo lo que van sefialando

Mencionar que pueden escribir sus dudas o preguntas y colocarlas en la CAJITA DE
DUDAS
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30 min Exposicion - Laptop
1. Definicion de derechos humanos - Proyector
Las adolescentes 3. Derechos sexuales: Prevencion y atencion de la violencia sexual, el acceso - PPT
conocen sus informacion en salud sexual y salud reproductivay el acceso a la ESI.
derechos sexuales y 2. Derechos reproductivos: Acceso a métodos anticonceptivos, acceso al Kit de
derechos Emergencia (AOE) en casos de violencia sexual y la prevencion del embarazo
reproductivos como adolescente.
parte de sus Video de FLAVES:
derechos humanos. https://www.facebook.com/flavesperu/videos/1040979956356569
15 min Trabajo grupal - Cartillas de colores
Las participantes se colocaran en dos filas manteniendo la distancia, delante de ellas - Papelotes
habra una mesa donde se colocaran cartillas con los derechos sexuales y derechos
reproductivos, cada una de ellas tendra que coger una cartilla, leerla y colocarla a
Las adolescentes P . B
. . qué bloque pertenece, en la pizarra se tendra un bloque donde se pegaran los
logran diferenciar los .
derechos sexuales y los derechos reproductivos.
derechos sexuales
de los derechos . U B . . P .
. Al finalizar la dinamica, se conversara con las participantes como se sintieron,
reproductivos .. . . p )
trabajaran con la facilitadora si los derechos estan bien colocados donde
corresponde y reflexionaran sobre la importancia de los DDSSRR en su vida
cotidiana.
30 min | Las participantes Exposicion - Laptop
identificaran las La facilitadora expondra sobre la vulneracion de los derechos DDSSRR de - Proyector
formas en las que adolescentes en los diferentes espacios. - PPT



https://www.facebook.com/flavesperu/videos/1040979956356569
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sus DDSSRR se
vulnerany qué
deben hacer

Se explicara qué es “Vulnerar”

1 hora

Las participantes
exponen la
vulneracion de los
DDSRR mediante una
accion artistica.

Dramatizacion:

Las participantes se organizaran en 05 grupos de 05 integrantes cada una y
elaboraran un guion sobre las formas que se vulneran los derechos en la vida
cotidianay las formas en las que se debe actuar para defenderlos. Este trabajo sera
guiado por la facilitadora y podran usar elementos de utileria para que lo puedan
dramatizar.

Para elegir un tema se colocara una caja donde habra algunos temas y espacios
donde se vulneran los DDSSRR y una representante del grupo sacara una cartilla (que
estara doblada) y ese sera el tema de forma general que abordaran en su
dramatizacion, tendran un tiempo para poner su creatividad en la construccion de
su dramatizacion. Cada grupo colocara un nombre a su propuesta de dramatizacion.

Cada grupo tendra 15 minutos para preparar su dramatizacion.
Cada grupo tendra O4 minutos para presentar su dramatizacion

Conversacion

La facilitadora cerrara este proceso haciendo preguntas: ; Como se sintieron? ¢ Qué
dramatizacion les llamd mas la atencion? ;Por qué? ;Sienten que conocer sus
derechos las empodera? ; Cambiarian algo que han visto en las dramatizaciones?

Materiales de utileria
Cartulinas

Hojas de colores
Papelotes

Plumones

Caja de carton

15 min

Repasar lo aprendido
en la sesion

Repasamos lo aprendido

Laptop
Preguntas en Kahoot
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Mediante la herramienta Kahoot se realizaran 05 preguntas generales sobre la - Proyector
sesion y las participantes usaran sus celulares para poder responder las preguntas
mientras miran la preguntas en el proyector. Las que nos tengan celular puede
mencionar la respuesta utilizando cartillas de colores
15 min | Las participantes Se abrira la cajita de dudas y se resolveran algunas de las preguntas planteadas. - Cajadedudas
resuelven dudas e Despedida del grupo con pufio grupal
inquietudes sobre el | Se les solicita entregar lo fotocheck y lo recogen para la segunda sesion.
tema de la sesion.

SESION 2.2: POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA POR RAZON

DE GENERO Y RESPETO DE LA DIVERSIDAD

Hora | Resultados esperados Procedimiento Recursos
15 min | Recordarlo Dinamica de enlace: - Parlantes
trabajado para - Fotocheck
continuar con el hilo | Se inicia la segunda sesion solicitando se cologuen sus fotocheck (tarjetas - Rollscream
conductor del personales que trabajaron en la sesion 1. - Laptop
taller La pelota bailarina - Pelotade plastico
- Solicitamos se coloquen de pie y formando un circulo. - Cajita de dudas

- Sepasarande mano a mano la pelota al ritmo de la misica, cuando la masica
se detiene, quien se quedd con la pelota en la mano respondera a la
pregunta: ;qué temas recuerdas hemos trabajado la sesion anterior? ;Qué
fue lo que mas te gustd?

- Lafacilitadora apuntara en un papelografo lo que van sefalando
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Mencionar que pueden escribir sus dudas o preguntas y colocarlas en la CAJITA
DE DUDAS
1 hora Las participantes IDENTIFICANDO LOS TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA - Video
identifican las - Parlantes
formas de violencia La facilitadora presentara un video: “Amor no es violencia” - Laptop
que se ejercen en https://www.youtube.com/watch?v=Ee9GLIlopE8 (40 minutos) - Proyector
contrade las Luego del video, la facilitadora solicitara se agrupen en 05 grupos de 05 - Papeldgrafo
mujeres en las integrantes y le entregara un papelografo y plumones a cada grupo. - Plumones
relaciones de pareja Los grupos deberan ponerse de acuerdo y responderan a las siguientes
preguntas:
e ;Qué fue lo que mas te impresiono del video?
e ; Qué consideras qué es violencia?
e ;Qué tipos de violencia puedes identificar en el video?
e ; Qué caracteristicas tenia Aldo?
e ;Por qué crees que Celeste no reacciond a pesar de que no le gustaba lo
que hacia Aldo?
e ;Qué aprendizajes deja el video?
Cada grupo presentara lo trabajado en plenaria.
La facilitadora comentara sobre los mitos del amor romantico
15 min | Las participantes - Lafacilitadora identificara similitudes y diferencias entre grupos y reforzara - Laptop
identifican las laidea con se ha conceptualizado el amor (sesion 1) de manera errdneay por - Proyector
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diversas formas de ello lamentablemente se tolera la violencia como un hecho natural y parte de - PPT
violencia que se amor.
ejercen en contra de - La facilitadora presentara los conceptos de violencia, los tipos de violencia
las mujeres (psicoldgica, fisica, econdmica, sexual), las modalidades de violencia segdn lo
adolescentes de la que actualmente sefalalaLey 30364 y el PNCVDG 2016-2021.
diversidad sexual - La facilitadora expondra sobre las formas de violencia a las que estan
expuestas las y los adolescentes de la diversidad sexual y la importancia del
respeto y la no discriminacion por orientacion sexual e identidad de género.

10 min | Identificary - Video
reflexionar sobre la VIDEO DEL TE - Laptop
importancia del La facilitadora presentara un video sobre” €l Consentimiento — Dinamica del Té"” - Proyector
consentimiento en (https://www.youtube.com/watch?v=BuuyajcjFCt-&t=13s]). (3 minutos)
las relaciones Luego de haber visto el video, en plenaria se responderan a las siguientes
sexuales preguntas:

e ;Qué relacion tiene lataza de té con el consentimiento?

e ;Qué significa el consentimiento en las relaciones?

e (Es importante el consentimiento en las relaciones? ;qué tipos de

relaciones?
La facilitadora usara el material de la pagina Emmay Yo
https://www.facebook.com/emmayyoperu/photos/a.278189726464151/278
190336464090/
15 min | Identificar los tipos VIOLEN CIA SEXUAL - Laptop

de violencia sexual

Proyector



https://www.youtube.com/watch?v=BuuyajcjFC4&t=13s
https://www.youtube.com/watch?v=BuuyajcjFC4&t=13s
https://www.youtube.com/watch?v=BuuyajcjFC4&t=13s
https://www.facebook.com/emmayyoperu/photos/a.278189726464151/278190336464090/
https://www.facebook.com/emmayyoperu/photos/a.278189726464151/278190336464090/
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La facilitadora con ayuda de unas diapositivas expondra sobre los tipos de violencia PPT
sexual de acuerdo con la normativa nacional
Se dara énfasis en la reflexion de como identificarla y denunciarla ante las
autoridades que correspondan.
15 min Identificar las Trabajo grupal Video
formas de violencia Las participantes veran un episodio de la serie “Aprendiendo en Libertad” (06 Papelotes
en un caso practico minutos], una serie animada producida por el CMP Flora Tristan, después de ver el Plumones
video las participantes se agruparan en 05 grupos y analizaran la historia Cartillas de colores
respondiendo las preguntas: Laptop
Proyector
e ;Qué situacion de violencia has identificado en la historia?
e ;Qué debe hacer la mama de la protagonista en la historia?
e ;Qué debe hacer la protagonista de la historia?
e ;Como podemos ayudar a la protagonista de la historia?
VIDEO APRENDIENDO EN LIBERTAD Episodio 3
https://www.youtube.com/watch?v=8vSL4al5M9E
15 min .. Se abrira la cajita de dudas y se resolveran algunas de las preguntas planteadas. Caja de dudas
Las participantes . . . < P <
resuelven dudas e Dinamica de despedida: Se entregara a cada una un corazon en el cual deberan Corazones de papel
.. escribir algo carifioso para ellas mismas, resaltando lo que aprecian de ellas Plumones
inquietudes sobre el . <
mismas y los colgaran en un cordel. Cordel

tema de la sesion.

Se les solicita entregar lo fotocheck y lo recogen para la segunda sesion.

Ganchos de madera



https://www.youtube.com/watch?v=8vSL4aI5M9E
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SESION 3.1: RECONOCIMIENTO DE LA VIOLENCIA VIRTUAL Y FORMAS DE AUTOCUIDADO

Hora Resultados esperados Procedimiento Recursos

15 min [DINAMICA DE La pelota bailarina - Parlantes
ENLACE - Solicitamos se coloquen de pie y formando un circulo. - Laptop
Recordar lo trabajado - Se pasaran de mano a mano la pelota al ritmo de la misica, cuando la msica se - Pelota de plastico
para continuar con el detiene, quien se quedo con la pelota en la mano respondera a la pregunta: i qué
hilo conductor del temas recuerdas hemos trabajado la sesion anterior? ;Qué fue lo que mas te
taller gusto?

- Lafacilitadora apuntara en un papeldgrafo lo que van sefialando

1 hora TIPOSY IDENTIFICANDO LOS TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA EN LA VIRTUALIDAD - Videos

30 min MODALIDADES DE La facilitadora proyectara la siguiente historia: - Internet
VIOLENCIA - Parlantes
Entrelazan los “Rita tiene su pareja con quien se compartia fotos intimas (nudes] sin embargo, su - Laptop
distintos tipos de pareja se la compartié a sus amistades del salon, haciendo que todo el salon vea la - Proyector
violencia en los cuales foto de Rita. Rita se siente muy avergonzada”. - Papeldgrafo
se encuentran - Plumones
expuestas las A modo de ayuda se comparte la siguiente imagen: *Esta imagen es referencia, se - Cartulinas
adolescencias en la hara una particular en papelote”
virtualidad.

Fundacion AGENCIA VASCA DE FLO RA .
LR COOPERACION PARA
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@® -~ )
= Algo estd pasando...”

= . -
H ‘ Che, ni da reenviar la foto. tengo que intervenir.
@ Marcos y | Dejemos de hacerlo. )y
Compartié la nude que le ’

i? \ mandé.
» nude de Mechi?. \ 2 il
visiela ;Y ahora qué hago? 1 Hay que frenar esto. Hablemos
No, compar tila! e con la comisién de género.
3

Luego se pasara a conversar en el marco de las siguientes preguntas:

. ¢ Qué situacion aparece en esta escena?

. ¢Qué opinan los distintos personajes de lo ocurrido?
. ¢Como creen que se siente cadauno?

. ¢Se les hace conocidas este tipo de situaciones?

. ¢Quiénes son los responsables?

Cada grupo presentara lo trabajado en plenaria.
Reflexionemos en grupo leyendo las siguientes frases y calificando si “esta bien” o “no
esta bien"y por qué:

“Voy a hablar con la profe para contarle lo que me esta pasando”

“Yo no tengo nada que ver, me llegé la foto y la comparti”

“Comparti la foto para que mis amigos vean qué linda es mi novia”
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Orientaciones de cierre: Tener en claro que difundir unaimagen sin el consentimiento
de la persona involucrada es una forma de violencia digital.

1 hora |Definicion de las - La facilitadora presentara los conceptos de VIOLENCIA por razén de género en el - Laptop
diversas formas de espacio virtual: grooming, acoso sexual, ciberbullyng, chantaje sexual, etc. - Proyector
violencia virtual - Papelografo

- Searmaran 4 gruposy se les entregara al azar un tipo de violencia digital y en la cual - Plumones
deberan hacer un tiktok explicando sobre ello. - Cartulinas

- Celular

- Pueden actuar, hacer trend, etc, de las tematicas:
e Acoso sexual cibernético
e Bulling virtual
e Groming
e Tratavirtual

- Lafacilitadora pasara a preguntar: ; Qué espacios de ayuda conocen para este tipo
de casos? y ¢ Qué formas de autocuidado en los espacios virtuales conocen?

- Segln lo contestado se procedera a introducir sobre el autocuidado en el manejo
de redes sociales y canales de denuncia en casos de violencia virtual (SI SE VE)

15 min Cierre de sesion Se abrira la cajita de dudas y se resolveran algunas de las preguntas planteadas. Se les - (Cajitade dudas

solicita entregar lo fotocheck y lo recogen para la siguiente sesion.
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SESION 3.2: CIBERACTIVISMO ADOLESCENTE

Hora | Resultados esperados Procedimiento Recursos
15 min DINAMICA DE Dinamica - Parlantes
ENLACE La pelota caliente - Laptop
Recordar lotrabajado | - Solicitamos se coloquen de pie y formando un circulo. Pelota de plastico
para continuar con el - Se pasaran de mano a mano la pelota, imaginaran que esta estd muy caliente y
hilo conductor del deben decir un color al ritmo de la masica, cuando la masica se detiene, quien se
taller quedd con la pelota en la mano respondera a la pregunta: ;qué temas recuerdas
hemos trabajado la sesion anterior? ¢ Qué fue lo que mas te qustd?
- Lafacilitadora apuntara en un papelégrafo lo que van sefalando
2 horas SOBRE EL DINAMICA: EL DESFILE DE LAS REDES SOCIALES
30 min |CIBERACTIVISMO Parlantes
Identificar las redes La facilitadora sefala que se conforma 5 grupos al azar, cada grupo escoge una Laptop
sociales y sus representante. Proyector
herramientas y La facilitadora tiene 5 sobres que contienen el logo de una red social (Tiktok, Papeldgrafo
reflexionar sobre la Instagram, Facebook, Youtube y Twitter o Whattsap], la representante del grupo Plumones
importancia de tomar escogera al azar el sobre. Sobres
acciones desde los Lafacilitadora pedira que cada grupo enliste que cosas se hacen en cadared social, Imagenes de redes
espacios virtuales. que sefalen sus caracteristicas y herramientas que cadared posee. sociales.
Cada grupo expondra lo trabajado
€n plenaria, se conversara si faltan algunas herramientas, que acciones se pueden
hacer en cada red social.
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INTRODUCCION DE CONCEPTOS BASICOS

- La facilitadora a partir de los comentarios introducira la definicion de las TIC'S y
redes sociales, definicion de ciberactivismo, caracteristicas y formas, pautas y
ejemplos de ciberactivismo para la defensa de los DDSSRR

DINAMICA: ;Y QUE POSTEAMOS?

- La facilitadora proyectara de vulneracion de DSR:
“Una joven de 15 afos ha sido victima de grooming, sus padres denunciaron el
caso a la comisaria, capturaron al sujeto y luego la policia lo suelta, se comprueba
que el sujeto soborno a la policia para ser liberado, se tiene fotos, videos y
pruebas”

- La facilitadora indica, con los grupos ya conformados al inicio y su red social
correspondiente, hacer una accion o mostrar de qué manera pueden activar segln
la red social que les ha tocado para viralizar el caso.

- Crear un #hastag de la tematica.

- Se pasa aplenaria para exponer las acciones creadas por los grupos.

- La facilitadora indica que cada accidon suma y crea consciencia sobre este y

muchos casos similares, evidenciar las violencias que pasan desapercibidas,
sefalando que toda accidon siempre suma.
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Preguntas para el didlogo de cierre:
- ¢Como se sintieron?, iqué otras ideas se les vienen al pensar para tomar
acciones en las redes sociales? {Qué otras redes sociales creen que también
podrian sumar oara estas acciones?

15 min Se abrira la cajita de dudas y se resolveran algunas de las preguntas planteadas. - Cajitade dudas
Se les solicita entregar lo fotocheck y lo recogen para la siguiente sesion.
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Hora  Resultados esperados Procedimiento Recursos

15 min DINAMICA DE La pelota bailarina - Parlantes
ENLACE - Solicitamos se coloquen de pie y formando un circulo. - Laptop
Recordar lo trabajado - Se pasaran de mano a mano la pelota al ritmo de la misica, cuando la misica se - Pelotade plastico
para continuar con el detiene, quien se quedd con la pelota en la mano respondera a la pregunta: ; qué
hilo conductor del temas recuerdas hemos trabajado la sesion anterior? ;Qué fue lo que mas te
taller gusto?

- Lafacilitadora apuntara en un papeldgrafo lo que van sefialando

45 min ELABORANDO MI ELABORANDO MI PROYECTO DE VIDA - Papeldgrafos
PROYECTO DE VIDA Lafacilitadora hara una breve introduccion sobre laimportancia de planificar nuestro - Plumones
Disefar su plan de vida futuro tomando nuestras propias decisiones en diferentes aspectos de la vida, para - Maskintape
de manera concreta poder alcanzar lo que queremos (suefios/metas), para eso debemos tener claro un - Video
que le permita poner suefio, un rumbo y un objetivo. - La facilitadora proyectara el video “ATREVETE A - Laptop
en practica sus SONAR”, que motive a los y las participantes identificar y visibilizar sus suefos. - Proyector
conocimientos (https://www.youtube.com/watch?v=i07qz_6Mk7q) - Parlantes
aprendidos durante el - Hojade trabajo
proceso de Luego la Facilitadora distribuira la hoja de trabajo "Mi Proyecto de Vida", y les pedira “Mi proyecto de vida”
capacitacion alas/os participantes que contesten la hoja de trabajo y se les recomendara que sean

concretos y que omitan enunciados demasiado generales o vagos.

Terminada la actividad anterior, el Facilitador invita a los participantes a que
voluntariamente compartan sus proyectos con el grupo.


https://www.youtube.com/watch?v=i07qz_6Mk7g
https://www.youtube.com/watch?v=ob0qM06L4MA
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La facilitadora guiara el proceso, para que las/os participantes analicen como se
puede aplicar lo aprendido a su vida.

AMBITOS ACCIONES CRONOGRAMA | ;Cudles son
¢Cuéles e mi | ;Qué debo hacer | ;En qué fecha | mis fortalezas
vision/ para alcanzar mi | debo cumplirlo? para alcanzar
suefos? sueno/vision? mis suefios?
Personal

Social

Profesional/

educativo

La facilitadora emplazara el dialogo con preguntas: ;Como se sintieron?, ¢es la
primera vez que hablan o piensan sobre sus suefios? ¢ Creen que puedan ser posible
cumplirlas, nuestros suefios?

1hora ¢QUEES - Video
¢PARTICIPACION Trabajo Grupal - Plumones
CIUDADANAEN LA - Cinta maskintape
DEFENSA DE LOS DSR? Hablando de Ciudadania en la defensa de sus DSR y Democracia - Papeldgrafos
Las y los adolescentes Se proyectara un video sobre la experiencia de Vayamos y su festiferia.

entienden el concepto c
de ciudadaniay Grupos:

. Vamos a formar 5 grupos y responderan las siguientes preguntas:
democracia gruposyresp g preg

e ;Que les parece les parece esta experiencia?
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e Crees que las adolescencias también pueden organizarse y hacer respetar
sus derechos? ;Como podrian hacerlo?

e Menciona5 acciones que podrias hacer junto a tus compaferas de grupo para
hacer valer tus derechos.

Las respuestas se pondran en los paledgrafos
Plenaria:
En la plenaria, cada grupo expone los resultados a los que ha llegado. Se plantea la

primera pregunta, contestan los 5 grupos, y asi sucesivamente hasta finalizar.

INTRODUCCION AL TEMA:

Participacion ciudadana - Ciudadania adolescente:

Practica social a través de la cual la poblacion —de manera individual o colectiva—
interviene en la toma de decisiones respecto a lo padblico, involucrandose en el
disefo, gestion y control de las politicas pdblicas y compartiendo el poder real de
decision para proponer, acompanar, vigilar y controlar las acciones del gobierno y el
Estado.

o

FLORA _.
IRISTAN



45 min

15 min Cierre de sesion

lFundo(u’m

DINAMICA DE CIERRE "HAGAMOSLO NOSOTRAS"

Se distribuye hojas de colores a cada una de las participantes, dandoles las siguientes
indicaciones:
1. Escribir una propuesta de accion concreta en favor de sus DSSRR, por ejemplo
“que en cadal€ de SJL existe un area solamente que hable sobre temas derechos
sexuales y reproductivos”.

2. Cada estudiante ira escribiendo sus propuestas y luego pasaran a colgarlas en el
cordel de activemos.

Preguntas para el dialogo de cierre:
¢Como se sintieron?, ¢ Les fue dificil pensar en propuestas concretas en favor de sus
derechos?

Se abrira la cajita de dudas y se resolveran algunas de las preguntas planteadas
Se les solicita entregar lo fotocheck y lo recogen para la siguiente sesion.
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- Plumones

- Cinta maskintape

- Papelografos

- Cartulina de colores
- Ganchos de madera
- Pabilo

- (Cajitade dudas



Hora
03:00
03:15

03:15
04:00

04:00
04:45

Resultados esperados
DINAMICA DE
ENLACE
Recordar lo trabajado
para continuar con el
hilo conductor del
taller

Las adolescentes
comprenden sobre el
significado de la
incidencia

INCIDENCIA
ADOLESCENTE
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Procedimiento
La pelota bailarina

- Solicitamos se coloquen de pie y formando un circulo.

- Se pasaran de mano a mano la pelota al ritmo de la misica, cuando la misica
se detiene, quien se quedd con la pelota en la mano respondera a la pregunta:
iqué temas recuerdas hemos trabajado la sesion anterior? ;Qué fue lo que
mas te qustd?

- Lafacilitadora apuntara en un papelografo lo que van sefialando

Exposicion sobre incidencia politica

Antes de empezar la exposicion, se presentara a las/os adolescentes del Colectivo
Vayamos SJL y FLAVES, quienes acompanaran en toda la sesion y tendran una
participacion durante la misma. La facilitadora expondra sobre lo que significa la
incidencia politica y como esta puede ser ejercida por la comunidad lider
adolescente. Se utilizara unas diapositivas para la exposicion.

Videos sobre experiencias de incidencia adolescente — Experiencia del Colectivo
Vayamos SJL y SOMOS SJL. La facilitadora pasara primero 2 videos de cada uno de
los colectivos para poner en evidencia como desde la incidencia politica es viable.

- Seintroducira laimportancia del TRABAJO EN REDES.
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Recursos
- Parlantes
- Laptop

- Pelota de plastico

- Diapositivas

- Copias de
diapositivas
Laptop

- Proyector

- Diapositivas
- Videos

- Laptop

- Proyector

las



Ronda de preguntas y
elaboracion de agenda
sobre DSR

B,
vl 4 . EUSKO JAURLARITZA
i . GOBIERNO VASCO

Luego las/los adolescentes del Colectivo Vayamos SJL y SOMOS SJL expondran su
experiencia al promover y defender sus derechos sexuales y derechos reproductivos
en el distrito de San Juan de Lurigancho, para ello utilizaran unas diapositivas que
resumiran su trabajo. Al final se compartiran los videos mas resaltantes del colectivo,
entre ellos de su programa radial, de sus festiferia, encuentros y de sus
pronunciamientos sobre la importancia del enfoque de género en el curriculo
escolar.

Se aperturara una ronda de preguntas con la finalidad de poder acercarnos a mas
detalles de cada una de las vivencias de los colectivos presentes.

Se da la exposicion de los espacios multisectoriales donde pueden participar y
presentar sus propuestas.

ARMANDO LA AGENDA DSR

La facilitadora conformara 5 grupos en las cuales haran un listado en un papelote
los derechos sexuales y reproductivos que han sido vulnerados en tiempos de
pandemia.

Luego en un seqgundo papelote enlistaran de qué manera se puede solucionar cada
uno de los derechos, para evitar que se vuelvan a vulnerar, se les comenta que deben
considerar la exigencia a los poderes del gobierno, tomadores de decisiones en el
distrito y que acciones como sociedad civil también podemos hacer.

Pasamos a plenaria, con la exposicion de cada grupo y el compromiso de defender
los DDSSRR de las adolescencias del distrito de SJL.
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- Plumones

- Cinta maskintape
- Papeldgrafos

- Hojas de colores



Prueba de salida

CIERRE
PROGRAMA
Retroalimentacion
positiva entre las
participantes.

DEL

Fundacion

PRUEBA DE SALIDA

La facilitadora entregara a las estudiantes la prueba de salida, que debe ser -

completada por cada una de ellas.

ANOTALO EN EL POSIT

- Cada participante se le entregara unas notas adhesivas en las cuales escribiran -
todo lo que piensan: ;Como se sintieron? Comentarios, confesiones, etc.]) del

todo el proceso de capacitacion.
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- Fotocopias
Lapiceros

- Pizarra

- Posit
Plumones
Papelografos

- Luego pasaran a pegarlo en el papelote de activemos de manera andnima.

- Secierracon una foto final del programa.
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